

Formation INTRA

>Finances

AUTO-ÉVALUATION PEFA - COLLECTE DES RÉSULTATS,
ANALYSE ET RÉDACTION DU RAPPORT

 Dates et durée à convenir

 Lieu à convenir

Contactez nous pour obtenir un devis
personnalisé

 OBJECTIFS

Rappeler les concepts et fondamentaux de l’initiative et de la méthodologie PEFA,
Faire le point sur la mise en œuvre et l’utilisation des évaluations PEFA,
Accompagner les cadres dans l'exercice d'évaluation PEFA.
Doter les cadres des outils et pratiques qui leur permettent de mener une auto-évaluation
PEFA.


LES + DE VOTRE
FORMATION

Les cas pratiques et études de cas
seront adaptés au contexte des
participants.


PUBLIC
CONCERNÉ

Cadre du ministère des �nances

 BON À SAVOIR

Exemple de programme réalisable en 5
jours

 PROGRAMME PÉDAGOGIQUE

 Pré-requis : Avoir occupé ou occuper un poste en lien avec le thème de la formation

Module 1

Principes et
fondamentaux de
l'initiative et
méthodologie PEFA

Rappel des concepts
Rappel de la méthodologie

présentiel ou @learning

Module 2

Méthodes d'analyse et
de recueil des données
PEFA

Analyse de l'évaluation PEFA
Méthodologie de recueil des
informations
Organisation de la collecte des
indicateurs
Recensement des services
compétents
Identi�cation des correspondants
Sensibilisation à l'auto-évaluation
Questionnaires
Programme des travaux
Retro-planning
Analyse préalable des résultats
Méthodologie de relance des
services

présentiel ou @learning

Module 3

Méthodologie de
rédaction du rapport

Rédaction du rapport : aspects
théoriques; plan et présentation
Rédaction du rapport : exercices
pratiques

présentiel ou @learning


