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PRISE EN COMPTE DES IMPACTS SOCIAUX DANS LES PROIJETS

ﬁ Dates et durée a convenir

@ Lieu a convenir

Contactez nous pour obtenir un devis
personnalisé
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%" FORMATION

B De nombreux retour d'expérience

es PUBLIC
& CONCERNE

Maitres d'ouvrages Maitres d’ceuvre
Sociologues

£3 BoN Asavolr

Exemple de programme réalisable en 5
jours

000 :
AggWrFormation INTRA

e Etre en mesure de comprendre et d’analyser les impacts sociaux des projets, notamment

les Plans d'Actions a la Réinstallation (PAR).

e FEtre capable d’analyser et suivre la mise en oeuvre des plans de gestion environnementaux

et sociaux (PGES).

® Mettre en place des mesures de compensation.

o

® | PROGRAMME PEDAGOGIQUE

Module 1

La prise en compte et
I'accompagnement des impacts
sociaux

m | | es plans de consultation des parties prenantes.

B | | 'état des lieux et la méthodologie de collecte des
données socio-économiques et de santé.

| | |'analyse des impacts probables du projet sur la
population, I'habitat, les modes de vie, la santé, etc.
W [ | 3 définition et la programmation des mesures
d'atténuation ou de compensation : volet social du plan
de gestion (PGES).

m | | 3 conception et la mise en oeuvre de plans de
réinstallation des populations (PAR).

® [ | a mise en oeuvre des mesures de compensation.

Module 2

Les évaluations environnementales
(EES ou EIES)

Les exigences nationales et internationales du
développement durable, et les engagements
internationaux.

L'évaluation sociale des programmes et des projets :
EIES, étude de risques, etc.

Le cadrage préalable pour identifier les enjeux et
I'élaboration des termes de référence ou cahiers des
charges.

L'analyse de I'état initial du site du projet.

Les interactions entre activités, effets et éléments de
I'environnement.

Les méthodes et outils d’analyse des impacts : Check-
lists, matrices, Delphi, modeles, analyse uni et
multicriteres.

La définition des mesures d'atténuation et des variantes
pour optimiser le projet ; le plan de gestion des impacts
environnementaux et sociaux (PGES).

@ présentiel ou @learning @ présentiel ou @learning

B Pré-requis + Avoir occupé ou occuper un poste en lien avec le theme de la formation

>Energie et climat




