

Formation INTRA

>Management et performance

RISK MANAGEMENT ET CONTRÔLE INTERNE

 Dates et durée à convenir

 Lieu à convenir

Contactez nous pour obtenir un devis
personnalisé

 OBJECTIFS

Identi�er, cartographier et gérer les risques.
Comprendre les enjeux du contrôle interne.
Maîtriser les méthodes et outils nécessaires au contrôle interne.


LES + DE VOTRE
FORMATION

Formation opérationnelle qui sera
adapté au contexte de votre
organisation / entreprise et au pro�l
des participants.


PUBLIC
CONCERNÉ

Contrôleurs internes;
Auditeurs;
Directeurs / managers.

 BON À SAVOIR

Exemple de programme réalisable en 5
jours

 PROGRAMME PÉDAGOGIQUE

 Pré-requis : Avoir occupé ou occuper un poste en lien avec le thème de la formation

Module 1

L'identi�cation des
risques

Les principes généraux de gestion
des risques :
les différents types de risques et
leur identi�cation,
les stratégies de gestion du risque.
L’analyse de l’environnement
interne et la cartographie des
risques.
L’articulation entre le risk
management et le contrôle interne.

présentiel ou @learning

Module 2

Le contrôle interne :
dé�nitions et enjeux

Les relations entre le contrôle
interne, l’audit interne, l’audit
externe et les autres logiques de
contrôle.
Les différentes approches du
contrôle interne.
Les normes applicables et les
référentiels.
Contrôle interne et audits publics.

présentiel ou @learning

Module 3

L’organisation et la
réalisation du contrôle
interne

La démarche du contrôleur interne.
Les procédures de contrôle.
Les outils informatisés du contrôle
interne.
Comment le contrôle interne répond
aux attentes des auditeurs ?

présentiel ou @learning


