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RISK MANAGEMENT ET CONTROLE INTERNE

i Dates et durée a convenir

@ Lieu a convenir

Contactez nous pour obtenir un devis ® |dentifier, cartographier et gérer [es risques.
personnalisé e Comprendre les enjeux du contrdle interne.
e Maitriser les méthodes et outils nécessaires au contrdle interne.

B L RMATIONT RE ® | PROGRAMME PEDAGOGIQUE

[
®  Formation opérationnelle qui sera
adapté au contexte de votre _ Module 1 Module 2 Module 3
organisation / entreprise et au profi L'identification des Le contréle interne : L'organisation et la
des participants. risques définitions et enjeux réalisation du contréle
® | Les principes généraux de gestion ™ | Les relations entre le controle interne
z des risques : interne, 'audit interne, I'audit La démarche du contréleur interne.
CONCERNE m | [es différents types de risques et externe et les autres logiques de Les procédures de controle.
: leur identification, controle. Les outils informatisés du contrdle
B Controleurs internes; | | |es stratégies de gestion du risque. Les différentes approches du interne.
®  Auditeurs; m | ['analyse de I'environnement contrdle interne. Comment le contrble interne répond
®  Directeurs / managers. interne et la cartographie des Les normes applicables et les aux aftentes des auditeurs ?
risques. référentiels.
A | | |’articulation entre le risk Contrdle interne et audits publics.
p BON A SAVOIR management et le controle interne.

Exemple de programme réalisable en 5 @ présentiel ou @learning @ présentiel ou @learning @ présentiel ou @learning

jours

B Pré-req Uuis : Avoir occupé ou occuper un poste en lien avec le theme de la formation




