

Formation INTRA

>Santé

LA GESTION DE L'ASSURANCE MALADIE

 Dates et durée à convenir

 Lieu à convenir

Contactez nous pour obtenir un devis
personnalisé

 OBJECTIFS

Permettre aux cadres béné�ciaires de maitriser les enjeux d'organisation et de �nancement
d'un système d'assurance maladie.
Familiariser les cadres aux outils de gestion et de contrôle d'un système d'assurance
maladie.


LES + DE VOTRE
FORMATION

- La méthodologie utilisée privilégiera
les aspects opérationnels en
s’appuyant sur les expériences des
participants et facilitant les transferts
de compétences à travers des mises
en situations professionnelles.
La formation comprendra des
exercices, études de cas appliqués
aux situations des participants.


PUBLIC
CONCERNÉ

Cadres des ministères de la santé ;
Cadres des caisses et des directions
chargées de la gestion du système
d'assurance maladie.

 BON À SAVOIR

Exemple de programme réalisable en 5
jours

 PROGRAMME PÉDAGOGIQUE

 Pré-requis : Avoir occupé ou occuper un poste en lien avec le thème de la formation

Module 1

Présentation des
enjeux d'organisation
d'un système
d'assurance maladie

Présentation des fondamentaux
d'un système d'assurance maladie.
La demande de soins et la qualité
des services.

présentiel ou @learning

Module 2

Les stratégies de
�nancement

Le recouvrement des soins.
Les logiques mutualistes (tiers
payant...).
L'exemption de paiement des soins.

présentiel ou @learning

Module 3

Les outils de gestion
et de contrôle

Présentation des outils de gestion
des caisses d'assurance maladie.
Les organes de contrôle.

présentiel ou @learning


